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Vacature:
Ambassadeurs Informele Zorg Jeugd & Onderwijs in Utrecht

Het Netwerk Informele Zorg Utrecht (NIZU) en het Stadsnetwerk Gelijke Kansen Jeugd zijn
op zoek naar een ambassadeur Informele Zorg Jeugd & Onderwijs. Vanwege het vertrek van
een collega en een interne verschuiving binnen het team zijn wj per direct op zoek naar nieuwe
collega’s die deze belangrijke verbindende rol willen vervullen.

Als ambassadeur ben je dé verbindende schakel tussen informele ondersteuning, onderwijs en
formele zorg. Je kent de sociale basis van Utrecht en weet de kracht van informele
ondersteuning zichtbaar te maken voor professionals. Je legt actief nieuwe verbindingen, bouwt
aan duurzame samenwerkingen en zorgt ervoor dat kinderen, jongeren en gezinnen sneller
passende ondersteuning vinden.

Je bent ondernemend, weet deuren te openen en voelt je thuis in netwerken. Juist op plekken
waar het informele aanbod nog onvoldoende bekend is, durf jij het gesprek aan te gaan en de
meerwaarde van informele ondersteuning onder de aandacht te brengen.

Wij zoeken ambassadeurs voor:
e Overvecht - 8 uur tot 11 uur per week
e Zuidwest - 8 uur per week

De functie kan op korte termijn starten. De opdracht heeft een looptijd van één jaar,
met uitzicht op verlenging.

Wat ga je doen?

Als ambassadeur werk je zelfstandig in de wijk aan de verbinding tussen formele zorg,
onderwijs en informele ondersteuning. Je bent een onafhankelijke kennismakelaar die
professionals helpt om het informele aanbod beter te benutten en inwoners sneller de weg te
laten vinden naar passende ondersteuning.

Je:

e vertegenwoordigt op neutrale wijze het aanbod van informele zorg voor jeugd,
gezinnen en onderwijs;

e onderhoudt actief contacten met scholen, Buurtteams, KOOS, Spoor030 en andere
samenwerkingspartners;
adviseert professionals over passende informele ondersteuning;
sluit aan bij teamoverleggen, casuistiekbesprekingen en wachtlijstgesprekken;

e draagt bij aan het structureel inbedden van informele zorg binnen werkprocessen van
zorg- en onderwijsprofessionals;

e neemt deel aan relevante wijk- en stedelijke netwerken, zoals Wijkdata Wijkdoen
Jeugd, Geboortenetwerken, Kansrijke Start en Platform Eerste Duizend Dagen;

e brengt casuistiekbesprekingen en doorverwijzingen in beeld;

¢ signaleert kansen en knelpunten binnen het informele aanbod en deelt deze met
partners;

e werkt nauw samen met de andere ambassadeurs van het NIZU.
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Wat breng jij mee?

e Je bent werkzaam binnen of nauw betrokken bij de sociale basis, informele zorg,
welzijn, jeugdwerk, zorg of het onderwijs in Utrecht.

e Je bent een enthousiaste verbinder en netwerker die makkelijk schakelt tussen
verschillende organisaties en belangen.

e Je hebt een ondernemende en proactieve houding. Je ziet kansen, legt nieuwe
contacten en neemt initiatief.

e Je bent een sterke ambassadeur van het informele veld en weet de meerwaarde
ervan overtuigend over te brengen aan professionals in zorg en onderwijs.

e Je vindt het leuk om nieuwe samenwerkingen op te bouwen en zet graag een stap
extra om toegang te krijgen tot teams, scholen en samenwerkingsverbanden waar je
nog niet bekend bent.

e Je kunt zelfstandig werken en tegelijkertijd goed samenwerken binnen een netwerk

van partners.

Je kent de sociale basis, informele zorg en/of het onderwijsveld in Utrecht goed.

Je beschikt over sterke mondelinge en schriftelijke communicatievaardigheden.

Je hebt een relevante afgeronde hbo-opleiding.

Je bent flexibel inzetbaar en kunt incidenteel een bijeenkomst in de avond bijwonen.

Wat bieden wij?
e Een betekenisvolle rol waarin je bijdraagt aan gelijke kansen voor Utrechtse
kinderen, jongeren en gezinnen.
e Een uitdagende opdracht in Overvecht, Zuidwest of één van de andere Utrechtse
wijken.
e Een enthousiast team van ambassadeurs waarmee je samenwerkt, kennis deelt en
elkaar versterkt.

Veel ruimte om je netwerk, expertise en initiatief in te zetten.

De ondersteuning die je nodig hebt om je werk optimaal uit te voeren.

Beloning conform CAO Sociaal Werk, schaal 8, afhankelijk van kennis en ervaring.

Een functie die goed te combineren is met je huidige baan binnen het

maatschappelijke veld, de sociale basis, zorg of het onderwijs.

e Het NIZU is een netwerk en geen werkgever. U Centraal is de penvoerder van het
NIZU, daar kun je naar gedetacheerd worden vanuit je huidige werkgever. Uitbetaling
kan ook via een ZZP constructie.

e Detachering vanuit je huidige werkgever of inzet als zzp'er behoort tot de
mogelijkheden.

Meer weten?

Benieuwd naar het werk van de ambassadeurs? Kijk op: www.nizu.nl/ambassadeurs-iz
Daar vind je meer informatie over de rol van de ambassadeurs en de samenwerking met
partners binnen zorg, onderwijs en de sociale basis.

Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met Julia Muller, coordinator van de
ambassadeurs informele zorg, via 06-12137361.

Solliciteren

Stuur je motivatie en cv uiterlijk 22 november 2026 naar info@nizu.nl.

De gesprekken vinden plaats op donderdag 26 november in de middag of maandag 30
november. Na sluiting van de reactietermijn laten wij zo snel mogelijk weten of je wordt
uitgenodigd voor een gesprek.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



