
Het Netwerk Informele Zorg Utrecht (NIZU) en het Stadsnetwerk Gelijke Kansen Jeugd zijn 
per direct op zoek naar ambassadeurs informele zorg jeugd en onderwijs. De ambassadeurs 
informele zorg jeugd en onderwijs vertegenwoordigen de partijen binnen het NIZU en de 
aangesloten partners bij het Stadsnetwerk, zoals organisaties die zich inzetten voor 
kwalitatief goede buitenschoolse ondersteuning. De ambassadeurs kijken met een brede blik 
en dragen bij aan de verbinding tussen formele en informele zorg.   

Wij zijn per direct op zoek naar: 

Ambassadeurs informele zorg jeugd en/of onderwijs Utrecht 

voor Leidsche Rijn en/of Vleuten-De Meern (14 uur per week), voor Zuidwest specifiek 
onderwijs (8 uur per week) en voor Overvecht specifiek onderwijs (8 uur per week) 

Per direct tot en met 31 december 2025, met intentie tot verlenging afhankelijk van 
financiering.  

Werkzaamheden 
Als ambassadeur informele zorg jeugd en onderwijs werk je autonoom in de wijk aan de 
verbinding tussen de formele zorg, scholen en de informele zorg. Je werkt samen met 
formele en informele partners in de wijk om ervoor te zorgen dat inwoners met een 
hulpvraag snel de juiste informele zorg aangeboden krijgen. Dat kan binnen en buiten de 
wijk. Hiervoor heb je een goed inzicht in de informele zorg in Utrecht nodig en kennis nodig 
over (maatschappelijke) organisaties die zich richten op extra ontwikkeltijd voor kinderen.  

Takenpakket 

• Neutrale vertegenwoordiging van het aanbod informele zorg rondom jeugd en gezin.

• Samenwerken met de Buurtteams jeugd en gezin, Buurtteam VO & SO, Buurtteam 
MBO, Spoor030 en KOOS en scholen.

• Inbedden informele zorg in regulier werkproces formele zorg en scholen. De 
ambassadeurs informele zorg jeugd en onderwijs:

o Sluiten aan bij teamvergaderingen
o Sluiten aan bij casuïstiekoverleg
o Nemen wachtlijsten door
o Zijn beschikbaar voor consultatie en advies over casuïstiek

• Deelnemen aan overleggen met overige (formele) samenwerkingspartners zoals; 
Wijkdata Wijkdoen Jeugd, Geboortenetwerken, Expertnetwerk Kansrijke Start, Platform 
Eerste Duizend Dagen, etc.

• Inzichtelijk moet worden hoeveel casuïstiek je bespreekt (en met wie) en hoeveel 
doorverwijzingen je doet (en naar wie)

• Signaleren van leemten in het (wijkgericht) informele zorg aanbod, om dit te kunnen 
optimaliseren

• Je werkt samen en stemt af met de ambassadeurs van het NIZU



Wat breng jij mee? 

• Je bent een enthousiaste, toegankelijke, netwerker/verbinder die het de belangen
van formele en informele zorg bij elkaar kan brengen.

• In staat om autonoom in de wijk het benodigde netwerk op te bouwen, waarbij de
mens voor wie we werken steeds centraal staat

• Je bent sociaal vaardig in communicatie met diverse groepen en

samenwerkingspartners en je beschikt over uitstekende mondelinge en schriftelijke

uitdrukkingsvaardigheden

• Je bent goed op de hoogte van de informele zorg in Utrecht

• Je beschikt over een relevante (afgeronde) hbo-opleiding

• Je bent flexibel inzetbaar door de week heen en soms is een bijeenkomst ’s avonds

• Je werkt of bent betrokken bij een partij in de informele zorg/sociale basis in Utrecht

Wat bieden wij jou? 

• Een leuke, uitdagende, opdracht in de wijken Leidsche Rijn, Vleuten- De Meern,
Zuidwest of Overvecht

• Een prettig team van ambassadeurs die samen werken aan een optimale verbinding
tussen de formele zorg, informele zorg en scholen.

• De ondersteuning die je nodig hebt om je werk optimaal te kunnen doen.

• Beloning conform CAO Sociaal Werk (schaal 8), afhankelijk van kennis en ervaring.

• Het NIZU is een netwerk en geen werkgever. U Centraal is de penvoerder van het
NIZU, daar kun je naar gedetacheerd worden vanuit je huidige werkgever. Uitbetaling
kan ook via een ZZP constructie.

Wil jij? 
Meer weten over het werk van de ambassadeurs? Bekijk dan hier wat de ambassadeurs 
in 2024 hebben gedaan of lees meer over de samenwerking tussen de ambassadeurs jeugd 
en Spoor030 en het Buurtteam jeugd en gezin. 
Meer weten over de vacature? Dan kun je contact opnemen met Julia Muller (coördinator 
van de ambassadeurs informele zorg) 06-12137361 
Solliciteren? Stuur dan, tot en met 13 juli, een mail met motivatie en cv naar info@nizu.nl  

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 17 juli en vrijdag 18 juli. Uiterlijk 14 juli 
laten we je weten of je hiervoor uitgenodigd wordt. 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld. 

https://www.nizu.nl/media/ptcowxib/cijfers-2024-totaal-nizu-04022025.pdf
https://www.nizu.nl/nieuws/spoor030-nizu-meerwaarde-in-samenwerken/
https://www.nizu.nl/nieuws/nizu-en-het-buurtteam-samen-een-superteam/
mailto:info@nizu.nl

